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[摘要]在高校教育工作中，学生管理是其中一项重要工作内容。而高校的思政教育这门专业课程，旨在塑造学生良好的品德，

提高学生的素质，也应该辅助高校学生管理工作，让大学生具备更高的自主管理能力。文中就对于高校学生管理工作与思想

政治教育协同育人的相关内容作出具体研究，以供参考。 
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Abstract: In higher education, student management is one of the most important tasks. The professional course of ideological and 

political education in colleges and universities aims to shape students' good moral character and improve their quality. It should also assist 

the management of college students and enable them to have higher self-management ability. This paper makes a specific research on the 

related content of the collaborative education of college student management and ideological and political education for reference. 
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引言 

推动高校的学生管理与思政教育齐头并进，起到协同育人的作用，这对于高校的教育来说，是一个未来的发展趋

势。高校应该不断完善协同育人的相关机制，在学生管理工作中，将思政教育的主导作用进一步发挥出来，营造一个

更加和谐的学生管理工作的氛围。 

1 高校学生管理工作与思想政治教育协同育人的优势 

1.1 强化学生管理工作与思想政治教育体系化联动 

现阶段，随着信息技术的发展，已经进入了信息时代。在这样的时代背景之下，教育也出现了全新的的发展形式，

其中就具体体现在教育体系化联动。在高校的教育工作中，学生管理工作与思政教育工作协同进行，不仅能够强化学

生管理实践的紧密性，还能够让思政课程的开展，具备更高的实践综合能力。这样就能够让高校的教育，充分迎合现

阶段学生的多元化需求，提高高校管理的时效性，推动教学实践的稳健发展。另外，实现学生管理与思政教育体系化

联动，能够进一步强化教师所发挥的教学管控力，打破以往教育协作管理单一化的局面。而且教师还能对于教育管理

起到有效的沟通作用，让较适合学生更好的参与和践行教育管理工作，不断推动高校管理水平的提高，促进思政教育

工作的有序进展。 

1.2 对于教育和管理资源实现合理配置 

在高校的教育工作开展过程中，长期面临着教育资源不足的问题。教育管理资源的分配不合理、不均匀，就会影

响高校教育管理工作的质量。通过高校学生管理和思政教育协同育人机制的确立，能够进一步对于各项资源进行合理

配置，推动管理工作和教育工作的规范化开展，进一步确保教育管理的时效性，而且能够为思政教育实践打下坚实的

基础。另外，通过确立协同育人机制，也能够协调管理工作与教育工作之间的矛盾冲突，减少资源浪费的现象，让各

种资源都能够在管理以及教育工作中充分利用，在此基础上进一步优化和完善教育和管理体系。 

1.3 对于高校教育管理应用实践成本的有效控制 

现阶段，对于高校来说，各种教育管理形式层出不穷，教育管理的工作内容也呈现多样化的方向发展。多种教育

管理模式的并用就导致教育管理成本的不断增加，不利于教育管理工作的持续性推进。通过学生管理工作与思政教育

的融合，能够对于教育管理环节进行适当缩减，利用思政教育对学生的行为起到规范的作用，这样也能够取代传统的

学生管理模式，推动学生自主管理能力的不断强化。而且这种自主管理的实践的推进，也能在降低教育管理工作投入
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的同时，提高教育管理水平。高校学生管理和思政教育工作齐头并进，能够推动管理工作的进展更加系统化，而且能

实现较低的成本投入。 

2 高校学生管理于思想政治教育协同育人的推进策略和路径 

现阶段，随着高校学生管理和思政教育协同育人的不断应用，在其中也具有一定的问题和困境。比如说对于教育

管理实践要求不到位，思政教育的标准还有待完善；高校现阶段实行的教育管理方式，无法很好地契合思政教育形式；

学生管理与思政教育的协同育人体系还处于试点实践阶段，没有形成体系化的规模。针对这些问题和困境，就要采取

科学的策略，通过合理的路径来推动学生管理和思政教育的协同育人的高效开展。 

2.1 强化学生的自主管理能力 

对于高校的学生管理工作来说，学生的自主管理是未来发展的必然趋势。高校要将教育的优势充分发挥出来，并

且把握住思政教育的特点，不断提高学生的自主管理能力。利用思政教育课程所发挥的教育培养效果，能够推动学生

自我管理意识的养成，在日常的学习和生活中，自觉规范各项行为。另外，高校还要健全自主管理机制，在思政教育

体系中，适当的加入一定的自主管理权限，这样就能够通过思政教育的影响，不断带动学生进行自主管理的实践开展，

支持和帮助学生自主学习管理的高效进行。更好的发挥出学生管理与思政教育协同育人的实践应用作用，让高校的管

理工作能够更好地满足现阶段的管理需求，让思政教育工作的开展，能够适应当前的教育目标要求。 

2.2 加强学生管理工作中的思政引导作用 

协同育人机制的推进，不仅要进一步完善高校的教育管理工作，同时在思政教育中，教师也要发挥好正面辅助的

引导作用。比如说进一步完善教育管理，定期对于思政教师开展相关的管理培训，这样就能够进一步引导思政教师发

挥管理工作的主导性作用，而且还要切实掌握现阶段的学生管理目标，在此基础上落实好教育引导工作。另外，在进

行教育管理推进时，也要以思政教育为着力点，能够在思政课堂中融入各项管理细则，让思政教育和学生管理工作更

好的结合在一起，在思政教育的各项工作环节中，都能够渗透进学生管理工作。这样就能够创造一个和谐的管理环境，

让教师与学生在其中能够养成积极的管理意识，转变以往学生被动参与的管理局面，提高学生自主管理能力和意识，

推动高校的协同育人工作实现全面发展。 

2.3 推动高校教育与管理实践的信息整合 

要想实现高校的学生管理和思政教育协同育人的不断推进和发展，首先就要能够实现信息互通，这是重要的前提

条件。高校要强化信息化的教育管理建设，能够让学生管理与思政教育之间，实现信息互通机制的建立，让各项教育

管理资源得到有效共享。在掌握教学工作动向以及管理动态的基础上，进行管理目标的制定，确保其规范化，这样就

能够进一步保证能够以管理和教育工作为中心，开展科学性的规划。另外，对于思政教育工作来说，作为一种有效的

途径来塑造学生的核心价值观，培养学生良好的人格品质，也要在确保实现较高的教育质量的同时，助力现阶段的学

生管理工作。让高校的思政教育工作不仅能够保障较高的专业教育质量，还能够对于学生管理工作起到辅助作用。而

对于学生管理工作而言，也要在学生所存在的管理问题，在思政教育中进行及时的信息反馈，这样也能够进一步强化

教师对于管理问题的解决能力，这样就能够通过高校的思政教育，合理的提高学生管理质量和水平。 

2.4 确立规范化的协同育人应用标准 

规范化的协同育人管理标准的确立，能够让高校学生管理和思政教育工作统一工作步调，让其能够实现管理和教

育的同步。首先，在进行标准的制定时，也要立足于学生管理长效化推进和思政教育系统化开展，充分考虑到不同阶

段学生所体现出的不同的管理问题，并且能够深究其问题的发生原因，通过科学的管理策略对其进行解决。比如说，

对于现阶段的学生管理工作来说，普遍存在着参与积极性较低，或者是管理意识薄弱的问题。因此，高校就要深入分

析问题的原因，能够在当前的管理形式的基础之上，进一步切实加强思想认识的教育，让学生能够积极地参与到管理

工作中来。另外，系统化的思政教育要注重完善管理体系，能够通过思政教育为管理工作提供支持和帮助，强化正面

引导作用，进一步加强对于协同管理标准的制定，让其能够充分的适应现阶段高校的学生教育和管理工作的各个方面。 

3 总结 

综上所述，对于高校学生管理和思政教育协同育人的实践开展，能够帮助学生实现自我管理意识的培养，推动高

校教育管理能力的提高，为未来的管理工作和思政教育的推进，提供了全新的发展机遇。 
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