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[摘要]在体育培训市场格局重构与体育专业就业压力持续攀升的背景下，创新创业能力已成为跆拳道本科专业学生突破就业瓶

颈、适应行业发展的核心素养。本研究结合跆拳道专业与行业发展新趋势，剖析培养过程中面临的现实挑战。从课程、实践、

平台、协同等维度构建针对性培养体系，为体育专业创新创业能力培养的改革提供实践参考。 
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Abstract: Against the backdrop of the restructuring of the sports training market pattern and the continuous increase in employment 

pressure in sports majors, innovation and entrepreneurship ability has become the core literacy for Taekwondo undergraduate students 

to break through employment bottlenecks and adapt to industry development. This study combines the new trends in Taekwondo 

profession and industry development to analyze the practical challenges faced in the training process. Constructing a targeted training 

system from the dimensions of curriculum, practice, platform, collaboration, etc., to provide practical reference for the reform of 

innovation and entrepreneurship ability training in sports majors. 
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引言 

20 世纪 90 年代以来，我国体育高等教育规模持续扩

张，跆拳道本科专业招生院校与招生人数逐年递增，但就

业市场供需失衡问题日益凸显[1]。教育部数据显示，体育

专业因就业率连续两年低于 60%多次被纳入就业红牌警

告名单，而“双减”政策压缩校外培训空间、新生儿出生

率下降导致行业需求饱和等因素，进一步加剧了跆拳道专

业学生的就业压力[2]。 

当前国内体育专业创新创业教育多流于形式，以通用

大赛和泛化实践为主，缺乏与跆拳道专项的深度结合，导

致学生能力与市场需求脱节[3]。国外成熟的校企合作模式

虽有借鉴价值，但受文化与经济差异限制难以直接套用[4]。

基于此，本文立足行业实际与专业特色，融入自主探索的

培养思路，构建可操作的创新创业能力培养路径，助力学

生提升就业竞争力。 

1 跆拳道本科专业学生创新创业能力培养的核

心要求 

1.1 专业技术与教学服务能力 

跆拳道创业的核心竞争力源于专业教学质量，学生需

熟练掌握各类技术动作、分级训练方法与个性化教学方案

设计能力，同时具备青少年心理疏导、安全防护规范等实

用技能[5]。不同于传统教学，创业场景下更需要跆拳道专

业学生“技术+服务”的复合能力，专业技术是立身之本

的“硬实力”，而教学服务能力则是价值增值的“软实力”。

二者相辅相成，共同决定了教学实践的最终成效与用户体

验。从课程内容来看，现有课程体系多沿用普适性的创业

理论框架，缺乏对跆拳道领域商业规律的针对性剖析。课

程设置中，“技术商业化”“跆拳道专项创业实务”等模块

几近空白，导致学生难以将腿法、品势、教学法等专业技

能，转化为设计创新课程、打造特色品牌、构建服务标准

的核心商业资本。例如，如何将传统的段位晋级体系与现

代青少年品格教育、身体素养提升相结合，开发出更具市

场竞争力的产品；或如何利用新媒体平台进行跆拳道文化

传播与技术教学，实现内容创业，这些贴近市场的实务内

容在教学中鲜有涉及。 

从教学导向来看，这种“学用脱节”直接导致学生能

力结构的失衡。毕业生普遍呈现出“强于技术，弱于运营”

的特征，虽具备扎实的训练功底，却对成本控制、盈利模

式设计、法律法规（如《课外体育培训行为规范》）等商

业知识知之甚少。其结果是一些富有市场潜力的创业构想，
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常因缺乏可行的商业逻辑和落地方案而止步于计划书阶

段，难以在真实的商业环境中生存与发展。 

1.2 创新思维与市场运营能力 

体育培训行业竞争白热化，学生须具备敏锐的市场洞察

能力，能够从政策导向与消费需求中挖掘创新点[6]。新时期

跆拳道专业人才的核心素养，在于超越单一技术传承，具备

创新思维以推动跆拳道项目的理论重构与形式革新，并掌握

市场运营能力以实现其文化价值与商业价值的双向转化。 

1.3 实践操作与成果转化能力 

创新创业的本质是将想法落地为可持续的商业项目，

学生须具备从0到1的项目搭建能力：包括合规资质办理、

场地规划、定价策略等实操技能[7]。更重要的是动态调整

能力，在于超越单一的竞技表现，具备扎实的实践操作能

力以完成高水平的训练、教学与赛事执行，并拥有系统的

成果转化能力，将专业技能转化为市场化产品、创新型服

务或社会价值项目。高校内部的实践资源多集中于传统教

学与训练设施，而专门服务于体育项目创新创业的孵化空

间、创客工场则严重匮乏。学生无法在一个允许试错的环

境中，完整经历从市场调研、项目定位、场地筹建，到课

程销售、会员服务、财务管理的全流程运营。这种真实商

业环境的缺位，使得学生的创业学习停留在“纸上谈兵”

的模拟阶段，无法切身感受市场脉搏与运营压力。 

1.4 跨领域协作与持续学习能力 

跆拳道创业并非单一技术输出，而是涉及教学、管理、

市场、法律等多领域的系统工程，需要学生具备与不同专

业背景人员协作的能力[8]。对跆拳道学生而言，跨领域协

作是应对复杂挑战、发现新知识需求的催化剂；而持续学

习则为协作提供新工具、新视角与新资本。二者形成一个

相互赋能的学习飞轮，共同构建难以复制的专业护城河。 

2 跆拳道本科专业学生创新创业能力培养路径

探究 

2.1 优化课程体系，强化专项与创业融合 

打破“专业+创业”两张皮的现状，构建“三维融合”

课程体系：专业基础层保留跆拳道高级技术、运动训练学

等核心内容，但增加“技术商业化”模块[9]；优化线上线

下资源，深化拓展教学内容，以市场的实际需求为导向结

合课程特点，对课程内容进行优化，并增加专门针对跆拳

道专业学生的教学设计和能力培养，以及针对跆拳道专业

学生的就业创业指导。 

教学方法上，采用“案例解构+自主设计”模式：选

取本土中小型跆拳道培训机构的真实案例，引导学生分析

其成功经验与失败教训，再结合自身优势设计差异化创业

方案，培养独立思考能力。 

2.2 创新实践教学，打造“学、练、赛、评、教”“五

位一体”教学新模式 

构建“三阶递进”实践体系，避免实践流于形式：基

础实践阶段，组织学生进入合作培训机构进行“轮岗式”

见习，全面熟悉行业运作[10]；实践教学方面打造“学、练、

赛、评、教”“五位一体”教学新模式，创新实践教学。 

实践教学方面，“学”是通过线上线下混合式学习为

主，线上的学习主要是以学习教师团队在超星平台上建立

的跆拳道线上课程、中国大学生慕课和微信公众号推送的

学习视频等，推送优秀教学视频给学生学习。线下的学习

主要是线下学则主要是通过老师完整的动作示范，帮助学

生建立动作概念，借助图解和高清的慢动作回放，深入地

剖析学习内容，再通过反复纠错和讲解帮助学生领悟动作

要领。“练”主要是通过组织学生进行，个体自主练习，

小组合作练习和集体强化练习为主，学生通过大量的重复

练习达到快速掌握动作技巧的目的。“赛”是在学生初步

掌握动作后，通过给学生制定清晰的比赛计划，达到以赛

促练、以赛促学和提高学生训练的目标性和主动性的效果。

主要包括对内的“月赛、季赛和对外的兄弟院校的交流赛，

省大众赛以及 4 年一届的省运会和每年一届的全国大学

生跆拳道锦标赛。“评”是通过自评、互评及教师点评的

方式发现问题总结经验和解决问题。教会学生，学会评课，

懂得反思。最后通过完善评价体系，促进学生全面发展。

坚持价值塑造、知识与技能传授、能力培养三者有机结合，

过程性评价设置占 50%，终结性评价占 50%。过程性评

价主要包括线上学习，课堂讨论、小组汇报以及课后作业。

终结性评价主要包括期末的技能测试和期末的试讲考核。

“教”主要是采用校内外结合的形式，有针对性地提高学

生对跆拳道课堂的教学和组织能力。校内主要是组织学生

进行“说课，无生试讲，片段教学和模拟试教”练习为主。

校外则是通过校企合作，以培训、观摩、见习、实习、社

会实践为一体的“产教融合模式”为主。并通过对跆拳道

课程的片段教学到完整教学，“说课”“无生试讲”“模拟

试教”到“实际上课”，产教融合，助力成果输出打造。 

实用技能训练方面，重点强化三类核心能力：职业资

格认证是创业基础[11]；在数字经济时代，跆拳道创业者的

能力边界必须从传统的技术教学，扩展到涵盖数字化营销

与精细化运营的复合型能力。具体而言，应着重培养学生

掌握以短视频内容创作与私域社群运营为核心的低成本

获客手段，并通过场景化的招生管理模拟训练，系统提升

其市场转化能力。首先，在数字化技能层面，应聚焦于内

容创作与社群运维两大核心。短视频平台已成为公众获取

信息与休闲娱乐的主要渠道，也成了体育培训机构展示特

色、触达潜在客户的关键阵地。教学不应止步于拍摄技巧，

而应引导学生深入理解平台算法与用户心理，学会将专业

的跆拳道技术进行“碎片化、可视化、趣味化”的包装。

例如，如何将复杂的腿法分解为易于模仿的“每日一招”，

如何通过记录学员从零基础到掌握技能的成长故事来引

发情感共鸣，或如何结合热点话题创作具有传播性的内容。
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这实质上是将技术优势转化为流量优势的关键过程。与此

同时，必须同步培养学生进行“家长社群运营”的能力。

获客仅是第一步，将公域流量引入私域社群并实现长期维

系与转化，才是构建稳定生源的基础。这包括社群规则的

建立、日常有价值内容（如家庭教育心得、运动营养知识）

的输出、社群氛围的活跃以及口碑裂变活动的策划，旨在

与家长建立超越单纯交易的服务关系与情感信任。其次，

在招生与管理技能层面，必须超越理论讲授，构建高度仿

真的模拟训练体系。 招生转化本质上是一场高强度的沟

通艺术，涉及心理咨询、价值传递与异议处理。通过模拟

不同现实场景——例如，针对担心孩子受伤的家长，如何

阐述安全教学体系与防护措施；针对质疑课程价值的家长，

如何清晰阐释跆拳道对青少年专注力、抗挫能力的培养价

值——进行反复的沟通技巧训练，至关重要。这种训练应

引入角色扮演与即时反馈机制，让学生在实践中学习如何

精准捕捉客户需求、有效传递课程核心价值、并巧妙化解

常见的价格与效果疑虑。通过这种“高仿真、强反馈”的

实战演练，学生能够将在课堂所学的营销理论与沟通技巧，

内化为一种面对真实客户时从容、专业且富有说服力的转

化能力，从而有效提升创业项目的市场生存率。 

2.3 搭建孵化平台，提供精准化资源支撑 

在校内设立“跆拳道创新创业孵化工作室”，提供基

础场地与设备支持，配备“双导师”团队[11]：专业导师由

跆拳道教学经验丰富的教师担任，负责教学产品设计指导；

创业导师邀请本土成功创业的跆拳道机构负责人担任，提

供行业资源对接与运营指导。工作室定期开展“创业沙龙”，

让学生与创业者面对面交流，解决实际问题。 

建立“创业资源共享库”，整合行业政策解读、场地

租赁信息、优质教具供应商名录等实用资源，同时与本地

社区服务中心、中小学建立合作，为学生创业项目提供落

地场景，降低创业初期的市场开拓难度。 

2.4 深化校企协同，构建共生式育人机制 

推动校企从“简单合作”向“共生发展”转型：与区

域内优质跆拳道培训机构共建“人才共育基地”，共同制

定培养方案[12]；企业定期派遣一线教练进校园授课，分享

最新教学方法与市场动态。 

创新合作模式，开展“项目共建”计划：校企共同开

发特色课程，学生参与课程设计与教学试点，优秀方案可

直接转化为企业的商业化产品；企业为学生提供顶岗实习

岗位，实习期间表现优秀的学生可获得创业资源支持，形

成“培养-实践-创业”的闭环。 

2.5 完善评估体系，实现个性化精准赋能 

打破“单一分数评价”的局限，构建“过程+成果+

潜力”三维评估体系[13]：过程性评估关注学生在课程学习、

实践实训中的参与度与成长轨迹；成果性评估聚焦创业方

案的可行性、实践项目的运营效果；潜力评估则通过创新

思维测试、抗压能力模拟等方式，判断学生的创业适配性。 

为每位学生建立“创新创业能力成长档案”，记录各

阶段的优势与不足，形成个性化补强建议，实现精准赋能。 

3 研究总结与展望 

本文立足跆拳道本科专业人才培养现状与体育培训

行业发展实际，针对当前体育专业创新创业教育针对性不足、

实践流于形式等问题，明确了学生创新创业能力需涵盖专业

技术与教学服务、创新思维与市场运营、实践操作与成果转

化、跨领域协作与持续学习四大核心维度，剖析了培养过程

中面临的定位模糊、资源有限、政策不足等现实挑战。在此

基础上，构建了“课程融合-实践递进-平台支撑-校企协同-

评估赋能”的“五位一体”培养路径。研究核心创新在于打

破“专业+创业”两张皮的传统模式，将创业能力培养贯穿

人才培养全过程，突出行业适配性与实操性，既保留专业核

心优势，又强化创业所需的实用技能与思维素养。 

未来，跆拳道本科专业创新创业能力培养需紧跟行业

发展与教育改革趋势，进一步深化与拓展研究内容。在培

养内容上，可结合人工智能、大数据等技术在体育培训中

的应用，增设智能教学设备操作、线上教学平台搭建等前

沿模块，提升学生数字化创业能力；在培养模式上，可探

索“校-社-企-政”多元协同机制，整合社区场地资源、企

业技术资源、政府政策资源，构建更完善的创业生态系统。 

同时，可扩大研究样本范围，开展多院校、跨区域的

对比研究，验证培养路径的普适性与差异化适配策略；后

续还可对创业项目的长期运营效果进行跟踪调研，分析培

养体系在实际应用中的优化空间，形成“研究-实践-反馈

-完善”的闭环。期望通过持续深化改革，为体育专业专

项化创新创业教育提供更丰富的理论支撑与实践经验，助

力更多跆拳道专业学生实现高质量创业就业，为体育产业

高质量发展注入新活力。 

课题信息：（1）校级课题:跆拳道本科专业学生创新

创业能力培养研究-以南昌师范学院为例（课题编号：

24XJZX14）。（2）江西省教育厅科技项目，跆拳道平衡训

练器的研发与应用研究（课题编号：GJJ202621）。（3）南

昌师范学院教改课题：中华优秀传统文化融入跆拳道课程

思政教学改革研究（课题编号：NSJG-21-02）。 
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