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浅析如何做好新时代离退休老干部工作 
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[摘要]我国已步入老龄化社会，老龄化问题日益加剧，党和国家越来越重视老龄工作和老干部工作，在新时代做好离退休老

干部工作具有重大的意义。文中分析了新时代离退休老干部工作的重要性和必要性以及未来的发展方向，从思想、政策、教

育、制度、生活等方面探讨了在新时期如何更好地展开离退休老干部工作。 
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Abstract: China has entered an aging society and the problem of aging is becoming more and more serious. The party and the state 

pay more and more attention to the work of aging and veteran cadres. It is of great significance to do a good job in the work of retired 

veteran cadres in the new era. This paper analyzes the importance and necessity of the work of retired veteran cadres in the new era 

and the future development direction and discusses how to better carry out the work of retired cadres in the new era from the aspects of 

ideology, policy, education, system and life. 
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引言 
老干部工作是老龄工作的重要内容，是一项具有很强的政策性和实践性的工作，近年来，老干部人数逐渐增多、

年龄逐渐增大。老干部工作在实施中还存在一定的问题，工作人员在思想上不够重视、对老干部的思想政治教育不够

科学、对老干部的身心健康和生活情感不够关心。因此，需要认识到离退休老干部工作的重要意义并积极探索、不断

创新老干部工作的方法和方式。 

1 做好新时代离退休老干部工作的重要性 
做好新时代离退休老干部工作是国家改革稳定发展的重要保证，是落实群众路线和贯彻共享理念的必然要求。党

和国家对离退休老干部工作的要求是要保证老有所养、老有所医、老有所为、老有所学、老有所乐。离退休老干部大

都在党组织内担任过重要的领导职务，具有非常丰富的工作经验和人生阅历，老干部始终保持着党的优良作风，在离

退休后也时刻贯彻党的精神，积极为国家做出贡献，做好离退休老干部工作对老干部、对党、对国家都有着重要的现

实意义，要在开展老干部工作的同时认真听取老干部的建议和献策，学习老干部的智慧，在互相帮助的前提下进一步

做好老干部的政治思想工作，为老干部提供全方位的服务。 

2 新时代离退休老干部工作发展方向 
做好离退休老干部工作的转型发展和创新发展是新时代经济转型和社会变革的必然要求。国家在积极推进养老保

险制度、医疗保险制度改革，应对人口老龄化发展和建立完善的养老服务体系，老干部工作应与国家的政策和发展方

向相适应。近年来离退休老干部在思想观念、人员组成和活动方式等方面发生了非常大的变化，新时代的离休干部正

逐渐减少且普遍步入双高期，退休干部逐渐增多，老干部的思想观念也更加多样和复杂，老干部工作面临很多新的情

况，需要根据具体的情况对老干部工作做出相应的调整，有针对性地、科学地进行老干部工作的创新和转型
[1]
。 

3 做好新时代离退休老干部工作的方法 

3.1 在工作中增强责任感和使命感 

做好离退休老干部工作是党的干部工作的重要工作内容，老干部工作具有很强的政治性、政策性和社会性。在新

时代中国特色社会主义的指导下，老干部工作也应随着时代的变化不断创新发展，要顺应时代发展要求和离退休老干

部的实际情况，研究和解决目前老干部工作中出现的新问题。相关人员要从思想上重视老干部工作，增加自身的责任

感和使命感，把落实老干部政策待遇和生活待遇、关心老干部的方方面面作为老干部工作中最重要的内容。老干部工

作人员应在责任感、使命感和荣誉感的驱使下，自主自发地关注老干部的政治观念、思想和活动情况，在孝心、爱心、

热心、耐心的驱动下，真情实意地关心老干部的生活、情感和健康问题。 
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3.2 在政策上关心离退休老干部 

国家的发展离不开离退休老干部的奉献，老干部工作应加强与老干部的沟通交流，为老干部提供情感支持和精神

慰藉，在政策上切实考虑到离退休老干部的需求，为老干部提供政策制度的保障。在制定政策时，应考虑到新时代的

新情况，积极与老干部进行交流，认真听取老干部的需求和建议，保障离退休老干部的切身利益。对于国家已经出台

的政策应加快落实，积极主动地协调各方关系，尤其与离退休老干部的养老金、疾病申报、文化活动等内容有关的政

策，要严格按照规定执行，切实落实政策要求。对于国家还未制定的政策，应多方调研并掌握离退休老干部的真实情

况，在此基础上制定相关政策。尽量让国家政策惠及离退休老干部的方方面面，解决老干部的实际问题，为老干部提

供全方位的保障。 

3.3 在政治教育上加强离退休老干部的党组织建设 

做好新时代的离退休老干部工作要在思想政治教育上加强离退休老干部的党组织建设，保证党组织建设的规范化

和标准化，完善离退休党支部的组织生活制度，激发离退休老干部的积极能动性，引导离退休老干部进行自我教育，

保持坚定的政治信仰、学习新时代的政治思想。要充分发挥离退休老公干部党支部的作用，使离退休老干部党组织带

动广大离退休老干部进行思想政治教育，与离退休老干部经常互动沟通，掌握离退休老干部的思想变化。离退休老干

部党支部可以利用时政课和交流会等形式组织广大离退休老干部学习党的最新政策，加强老干部的思想政治教育，使

老干部在思想政治上与党保持一致，自觉做党的拥护者和促进者
[2]
。 

3.4 利用帮扶机制帮助离退休老干部 

做好新时代离退休老干部工作要充分应用国家的帮扶政策，利用帮扶政策调动各方力量，使更多的社会力量积极

参与到老干部的帮扶工作中，同时要尽可能扩大帮扶工作的覆盖面和受益群体，真正发挥帮扶工作的作用。例如可以

为老干部提供一些比较轻松的岗位，目前很多老干部退休之后不愿意闲赋在家，在身体条件允许的情况下渴望继续为

社会做出贡献，做一些力所能及的事情，因此要为离退休老干部提供更大的平台，与老干部进行交流，掌握老干部的

真实需求，发动社会力量为老干部提供帮助。对于身体不好、行动不便和生活有困难的离退休干部，应对其予以情感

上的关心和物质上的帮助，可以创建一支离退休干部志愿队伍，让年龄不是很大且身体健康的老干部帮助有需要的老

人，贡献自己的力量。 

3.5 通过身心健康活动丰富离退休老干部的生活 

新时代离退休老干部工作可以通过开展丰富的文化娱乐活动来促进老干部的身心健康发展，在工作中可以组织老

干部文体团队，举办丰富多彩的文体活动，让老干部在退休后的生活充满乐趣，满足老干部的精神需求。还可以开展

一些座谈会、心理讲座为离退休老干部疏导心理问题，帮助老干部更好地面对离开工作岗位后的生活，避免老干部因

为孤独失落而出现生活上的不习惯、心理上的不平衡和情绪上的不稳定等问题。我国社会目前已全面步入老龄化阶段，

相关部门应积极组织老年教育平台，促使老干部在退休后能够继续学习，培养自己对音乐、美术、书法和其他专业的

兴趣和爱好，丰富离退休老干部的精神生活。 

3.6 加强离退休老干部工作者的队伍建设 

要想做好离退休老干部工作，离不开离退休老干部工作者的队伍建设，应加强对老干部工作者进行思想教育和能

力培训，培养工作者对老人的爱心和耐心，加强工作者的敬老意识和服务意识，从心里上热爱离退休老干部这份事业，

积极主动地参与到老干部服务工作中来。要不断创新老干部工作模式，转变服务观念和工作作风，提高自身的工作水

平。离退休老干部工作者在面对老干部时应保持尊重、谦卑和恭敬的态度，与老干部进行充分的交流和沟通，了解并

尽可能满足老干部的需求。老干部工作者可以组织丰富的活动并定期展开思想政治教育的学习，让老干部了解国家的

最新政策方针。对离退休老干部工作者要展开专业的培训，培养工作者的组织协调能力、调研分析能力、解决问题的

能力，打造一支高水平的离退休老干部工作团队
[3]
。 

4 结论 

新时代离退休老干部工作面临着新的现状和问题，有关部门和相关工作人员要不断创新老干部工作，从自身出发

加强对老干部工作的重视，在政策上帮助老干部、在思想政治教育上引导老干部、在生活情感等方面关心老干部，进

一步加强离退休老干部工作队伍的建设，全面提高离退休老干部工作人员的思想和服务能力，创新老干部工作的方式

和方法。 
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