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[摘要]近年来，我国综合国力得到了不断的发展，从而为我国社会经济水平的提升起到了积极的促进作用，为国内企业发展

创造了良好的基础，在这种发展形势下，部分原有国有企业也通过引入外资、全面改革等多种方式取得了良好的发展，从而

带来了更多的就业机会，为社会和谐发展创造了良好的条件。企业在不断的发展中对于党建工作的重要性有了全新的认识，

为了保证企业未来持续健康发展，还需要不断的提升党建工作的力度，利用各种有效的方式方法和途径来引导工作人员形成

良好的思想意识，从而有效的提升企业综合实力，带动企业运营工作效率的逐渐提高，为社会经济发展起到积极的辅助作用。 
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Abstract: In recent years, Chinese comprehensive national strength has been continuously developed, which has played a positive role 

in promoting the improvement of China's social and economic level and created a good foundation for the development of domestic 

enterprises. Under this development situation, some original state-owned enterprises have also achieved good development through the 

introduction of foreign capital, comprehensive reform and other ways, which has brought more employment opportunities and created 

good conditions for the harmonious development of society. In the continuous development, the enterprise has a new understanding of 

the importance of Party construction. In order to ensure the sustainable and healthy development of the enterprise in the future, it also 

needs to continuously improve the strength of Party construction, and use various effective ways and means to guide the staff to form a 

good ideological consciousness, so as to effectively improve the comprehensive strength of the enterprise, drive the gradual 

improvement of enterprise operation efficiency and play a positive auxiliary role in social and economic development. 
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引言 

国内企业的不断发展，对于促进国家综合实力的提升是非常重要的，在企业内部全面的推进党建工作，促进企业

内部员工队伍能够形成良好的工作理念，提升企业文化力量，是企业稳步健康发展的重要基础。从各个细节入手来提

升企业党建工作的整体水平，应当积极的结合各方面实际情况来对党建工作进行优化和创新，促进党建工作的效率和

效果的不断提升，紧跟社会发展趋势，秉承创新是引领发展的第一生产力的原则，结合社会发展趋势以及企业发展遇

到的问题，对党建工作进行优化和创新，将最先进的党建理念和党建方法加以实践运用，促进党建工作的良好发展。 

1 运用党建新思想把握规律，深刻认识高质量发展的时代要求 

企业的良好发展是保证社会经济发展的重要基础，保证高质量的发展是确保经济稳步持续发展的关键，并且也是

顺应我国社会主要矛盾变化以及全面推进社会主义现代化建设工作实施的必然结果，是遵从经济发展规律的必然要求。

将新的思想理念加以实践运用促进企业稳步健康发展，首先，需要对党组织在企业管理工作中所起到的至关重要的作

用加以正确的认识，在实践中尽可能的将基层党组织的职责和作用发挥出来，促进企业员工形成良好的思想道德观念，

保证工作效率和质量的不断提升
[1]
。其次，企业应当充分结合各方面实际情况和需要来制定切实可行的党组织工作制度，

为基层党组织建设工作的实施创造良好的基础。最后，推动基层党组织建设工作朝着规范化、合理化的方向迈进，促

使基层党组织能够将自身的作用充分的发挥出来，为各项党建工作的实施给予规范性的指导。 

2 针对企业性质特点，对党组织建设进行周密设计 

就我国当下实际情况来说，国内企业主要划分为国有、外资、民营三种企业，其中国有企业因为定期组织党建工
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作、党组织活动，所以党建工作拥有较强的实践经验，能够积极的落实党的最新思想和指导。但是因为部分非公有制

企业不具备良好的指导精神，所以不能保证党建工作的效果，无法对党建工作进行准确的定位，非公有制企业也不能

将党组所具有的核心、监管职责发挥出来，这主要是因为企业资料所有权以及管理模式往往都是由企业投资方来决定

的。所以非公有制企业便无法对党组织和企业二者之间的关系加以明确，所以会对党建工作的实施造成诸多的阻碍。

其次，部分企业上层管理工作人员对于党建工作所具有的重要性缺少正确的认识，并且也会表现出一定的抵触心理，

单纯的认为党建工作会对自身发展造成一定的制约，这也是导致党建工作无法有序高效开展的重要原因。党组织要团

结可以团结的所有力量，以经济建设为中心来推进各项实践工作的实施。在非公有制企业正常运营的过程中，需要对

中国共产党所制定的方针政策加以全面的落实，并且针对企业运营各项工作的实施进行指导和监督，保证企业实践工

作的开展都可以遵从国家相关法律法规来加以落实，确保工作的规范性和有效性。再有，企业可以利用工会、共青团

等组织来将群众力量加以利用，在保证各方面权益的基础上，为企业的未来良好发展打下坚实的基础。各个不同领域

的企业在运营工作方面以及党建工作方面都存在明显的差别，企业设定了专门的组织机构，所以各个企业在落实党建

工作的时候也会出现明显的差异。党建工作的形式、内容的设定都需要结合企业的性质以及运营工作来加以确定。就

拿宝钢和与其类似的企业来说，这类企业在以往发展中往往都是以生产为核心的业务工作为基础，所以企业发展都是

以生产活动为核心，党建工作的实施需要配合生产工作。但是在社会不断发展的过程中，很多的企业内结构出现了巨

大的变化，并且逐渐的创建了专门的销售平台，这样就导致企业组织框架随之发生了变化，为了适应企业的发展党建

工作也需要紧跟形式进行改革和调整，这样才可以对党建工作的效率和效果加以保障
[2]
。所以，要想确保企业党建工作

能够有序高效的开展，那么还需要遵从下列原则：首先，针对企业内部的党建工作的实施情况进行全面的监督，在推

进党建工作的同时还需要对职工的利益加以保障。其次，切实的遵从党的思想、方针和政策，并且将其当作党建工作

的基础，将以往寻求党组织的辅助和指导，调整为结合企业实际情况来对党建工作进行完善。最后，在全面推进党建

宣传工作的时候，应当积极的将最先进的宣传模式加以运用，尽可能的选择群众喜爱的方法，将最先进的媒体宣传方

法的作用切实的发挥出来，保证企业党建工作能够实现既定的效果目标。 

3 运用党建新思想激发精气神，担当高质量发展的责任使命 

为了切实的促进企业党建工作整体水平和效率的不断提升，党组织的方式方法也应当顺应时代的发展趋势进行一

定的优化完善，基层党组织可以将多媒体平台、信息网络平台加以合理地运用，充分结合企业基层员工的实际情况，

开展一些员工喜闻乐见的活动，从而尽可能的满足员工在情感和工作的需要，组织开展多种多样的党建活动，这样对

于促进员工凝聚力，提升员工的专业素养都是非常有帮助的。 

4 运用新思想加强支部建设，明确高质量发展的方法路径 

高质量的发展是推动经济发展的关键，所以企业应当对党建工作给予更多的关注。收现，企业内部基层党组织需

要起到积极的带头作用，并且制定完善的激励方案来对实践工作的实施给予辅助
[3]
。为了更加有效的将党员的模范带头

作用发挥出来，可以创设专门的工作考核机制来将党员的榜样作用激发出来，诸如：设计党员责任区、党建项目化、

党员好管家等多种灵活的考核机制。其次，全面的推进思想教育工作的实施。基层党支部负责人需要拥有良好的工作

意识来推进各项思想教育工作的全面实施，基层党支部成员需要对自身的身份特殊性加以正确的认识，这样才可以积

极的投入到工作之中。 

5 以企业文化为载体，将党的思想融入到企业工作中 

在当前新的历史时期，中国共产党在充分结合了各方面实际情况以及社会发展趋势的基础上，设定了国家总体建

设和发展目标，并且编制了行业政策以及针对性的指导思想，并且结合社会发展情况和需要将党的思想政治工作加以

融合，最终制定出了具有新时代特征的指导思想和相关文件。诸如：“三个代表”重要思想，在当今时期的“十九大”

会议精神、“习近平新时代中国特色社会主义思想”等等，这些都是在各个历史阶段，中国共产党所制定的发展理念，

以这些理念为核心，全面的落实我国小康社会的各项建设工作，为实现我国发展目标给予辅助。企业在开展党建工作
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的时候，怎样更好的将党的方针政策加以落实，是当前企业党建工作迫切需要解决的问题，所以还需要我们进一步的

进行深入的分析研究，并且制定针对性的解决方案，为不断增强企业竞争实力创造良好的条件
[4]
。 

6 结语 

企业如若实现可持续发展，必须要加强党建工作，将民主作风、实干精神等进行传播，升华企业文化和精神文明，

促进企业壮大，提升群众精神文明，从而从容面对当今复杂的市场经济形势和激烈的市场竞争，紧抓思想教育，发扬

艰苦奋斗精神，将企业发展推向新的台阶。 
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