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[摘要]在 AI 技术快速渗透工程领域的背景下，传统工程伦理课程存在教学模式固化、案例滞后、理论与实践脱节等问题，难

以满足新时代工程人才伦理素养培养的需求。本文立足工程类专业人才培养目标，结合 AI 技术的赋能优势，探索工程伦理课

程教学改革路径。通过重构“理论+AI 实践+伦理思辨”的教学体系，融入 AI 相关工程伦理案例，利用 AI 工具优化教学互动

与评价方式，开展教学实践研究。实践表明，该改革模式有效激发了学生的学习主动性，提升了学生对工程伦理问题的分析

与解决能力，实现了伦理素养与工程实践能力的协同培养。研究可为 AI 时代工程伦理课程的教学优化提供实践参考，助力培

养兼具专业能力与伦理责任的高素质工程人才。 
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Abstract: Against the backdrop of the rapid penetration of AI technology into the engineering field, traditional engineering ethics 

courses face problems such as rigid teaching models, lagging case studies, and a disconnect between theory and practice, making it 

difficult to meet the needs of cultivating ethical literacy among engineering talents in the new era. This article is based on the training 

objectives of engineering professionals, combined with the empowering advantages of AI technology, to explore the reform path of 

engineering ethics course teaching. By restructuring the teaching system of " theory + AI practice + ethical speculation", incorporating 

AI related engineering ethics cases, optimizing teaching interaction and evaluation methods using AI tools, and conducting research on 

teaching practice. Practice has shown that this reform model effectively stimulates students' learning initiative, enhances their ability to 

analyze and solve engineering ethics issues, and achieves the coordinated cultivation of ethical literacy and engineering practice ability. 

Research can provide practical references for optimizing the teaching of engineering ethics courses in the AI era, and help cultivate 

high-quality engineering talents who possess both professional abilities and ethical responsibilities. 
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引言 

随着人工智能技术快速迭代，其全面渗透至电子信息

工程、电气工程、机械工程以及软件工程等主流工程领域，

彻底革新了传统工程实践模式，推动行业迈入智能化、数

字化转型新阶段[1,2]。现阶段，AI 智能监测、自动化设计、

算法决策、智能运维等技术已广泛应用于工程全流程，大

幅提升了工程建设效率、施工精度与运营安全性，有效降

低人力成本与资源损耗[3,4]。但技术赋能的同时，AI 算法

黑箱、数据驱动、自主决策等技术特性，也打破了传统工

程的伦理边界，衍生出诸多新型、复杂的工程伦理问题，

对新时代工程人才的综合素养提出了更高要求[5]。 

具体而言，AI 算法训练数据偏差、决策逻辑不透明，

易引发工程决策不公、重效益轻安全等问题；工程海量数

据的采集与流转过程，存在隐私泄露、知识产权滥用等伦

理风险[6]；智能系统自主作业引发的工程事故，存在多方

主体责任界定模糊、权责推诿等现实困境。工程伦理是高
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校工程类专业的核心素养课程，承担着塑造学生工程价值

观、培育责任担当、锤炼伦理思辨能力的重要使命，是衔

接工程技术教育与人文素质教育的关键载体[7]，直接决定

着高素质工程人才的培养质量，关乎工程行业可持续发展

与社会公共利益。在 AI 深度赋能工程领域、新型伦理困

境频发的行业背景下，传统工程伦理教学体系适配性大幅

下降，难以满足智能化时代工程人才的培养需求，推进课

程教学改革、融入 AI 伦理育人内容已成为高校工程教育

改革的迫切任务[8]。 

当前国内高校工程伦理课程教学仍存在诸多短板，传

统教学模式与 AI 时代工程实践需求严重脱节，育人痛点

日益凸显。教学模式上，多数高校沿用“教师单向讲授、

学生被动听讲”的传统模式，以理论灌输为核心，缺乏沉

浸式场景体验、伦理思辨研讨与实践实训环节，导致学生

对伦理知识的理解浮于表面，难以灵活运用理论分析真实

工程问题。教学内容与案例层面，现有教学素材多聚焦传

统工程的安全事故、环境污染、利益冲突等经典伦理问题，

严重缺乏 AI 智能建造、算法决策、工程大数据应用等新

型场景案例，无法引导学生认知和应对智能化工程中的新

型伦理风险。教学评价方面，课程考核多依赖期末考试、

课程论文，侧重理论知识记忆考核，忽视对学生伦理辨析

能力、问题解决能力、综合素养的过程性评价，评价体系

单一且片面，难以精准衡量学生的伦理素养水平。 

综上，传统工程伦理课程的固化模式，严重制约了学

生创新思维与伦理实践能力的培养。基于此，本文依托

AI 技术的赋能优势，从教学内容、教学模式、教学工具、

评价体系四个维度开展系统性教学改革，构建适配 AI 时

代的工程伦理育人体系，破解传统教学瓶颈，旨在提升课

程育人质量，为行业培育兼具专业技术能力、伦理责任担

当的复合型高素质工程人才。 

1 AI技术融合下工程伦理课程教学的现状与问题 

1.1 教学现状概述 

目前，多数高校工程类专业已将工程伦理课程纳入人

才培养方案，作为必修或选修课程开设。课程内容主要围

绕工程伦理的基本理论、核心原则、行业规范等展开，旨

在帮助学生树立正确的工程伦理观，掌握工程伦理分析与

解决的基本方法。但在 AI 技术快速发展的背景下，课程

教学尚未及时跟上行业发展步伐，AI 技术的赋能价值未

得到充分发挥，教学改革滞后于工程实践需求。部分高校

尝试引入 AI 相关案例，但多为简单堆砌，未实现与课程

理论体系的深度融合，也未形成系统的 AI 融合教学模式。 

1.2 核心教学问题 

1.2.1 教学模式固化，互动性与实践性不足。 

传统工程伦理课程多采用“教师讲授＋学生听讲”的

单向灌输模式，课堂互动较少，学生被动接受知识，难以

主动参与伦理思辨与实践探究。AI 技术的互动性、沉浸

式优势未被利用，无法模拟真实工程场景中的伦理困境，

导致学生难以将理论知识与实际工程实践结合。 

1.2.2 教学案例滞后，与 AI 工程实践脱节。 

现有教学案例多聚焦于传统工程领域的伦理问题，如

工程安全、环境破坏、利益冲突等，缺乏针对 AI 融合场

景的案例，如 AI 算法偏见导致的工程决策不公、智能设

备滥用带来的隐私泄露、AI 系统故障引发的工程责任纠

纷等。案例的滞后性使得学生无法应对 AI 时代工程实践

中的新型伦理挑战。 

1.2.3 教学评价单一，忽视能力考核。 

当前工程伦理课程的评价方式多以期末考试、课程论

文为主，侧重考查学生对伦理理论、行业规范的记忆，忽

视对学生伦理思辨能力、案例分析能力、实践应用能力的

考核。这种单一的评价方式无法全面反映学生的伦理素养，

也难以引导学生主动提升实践能力。 

1.2.4 师资队伍能力不足，AI 素养有待提升。 

部分授课教师缺乏 AI 技术相关知识储备，对 AI 融

合下的工程伦理问题研究不深入，难以设计出贴合 AI 工

程实践的教学内容与教学活动，也无法有效引导学生开展

AI相关的伦理探究，制约了AI技术与课程教学的深度融合。 

2 AI 技术融合下工程伦理课程教学改革的核心

路径 

结合工程伦理课程的教学目标与 AI 技术的赋能优势，

本文构建“理论筑基、AI 赋能、实践育人”的教学改革

体系，从教学内容、教学模式、教学工具、教学评价四个

维度，探索 AI 技术与工程伦理课程深度融合的教学改革

路径如图 1 所示，以破解现有教学痛点。 

2.1 重构教学内容，融入 AI 伦理元素 

以工程类专业人才培养目标为导向，重构课程教学内

容体系，实现“传统伦理理论+AI 伦理元素”的有机融合。

一方面，保留工程伦理的核心理论内容，如工程伦理的基

本原则、责任体系、行业规范等，筑牢学生的伦理理论基

础；另一方面，新增 AI 融合下的工程伦理内容模块，重

点融入 AI 算法伦理、工程数据伦理、智能系统责任伦理

等内容，结合 AI 在不同工程领域的应用场景，补充新型

伦理案例，如智能建造中的隐私保护、AI 辅助工程决策
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中的公平性问题、工业机器人应用中的安全伦理等。同时，

梳理 AI 技术与工程伦理的内在关联，将 AI 技术的发展

趋势与伦理风险融入教学内容，引导学生树立“技术创新

与伦理规范并重”的理念。 

 
图 1  教学改革核心路径 

2.2 创新教学模式，强化互动与实践 

打破传统单向灌输的教学模式，构建“AI+情境教学

+小组探究”的新型教学模式。利用 AI 技术构建沉浸式

教学情境，通过虚拟仿真、VR/AR 等技术，模拟 AI 融合

下的工程伦理场景，让学生身临其境感受伦理困境，主动

参与伦理决策与思辨。例如，模拟智能工程施工中“AI

算法故障导致施工安全隐患”的场景，引导学生分析相关

伦理责任、提出解决方案。同时，采用小组探究式教学，

设置 AI 相关工程伦理探究课题，让学生分组查阅资料、

分析案例、开展辩论，培养学生的伦理思辨能力与团队协

作能力。此外，引入线上线下混合教学模式，利用 AI 教

学平台推送个性化学习资源，实现线上自主学习与线下课

堂互动的有机结合。 

2.3 优化教学工具，发挥 AI 赋能价值 

充分利用 AI 技术优化教学工具，深度挖掘 AI 工具

的赋能价值，结合工程伦理课程的教学特点与学生学习需

求，实现教学工具与教学环节的精准适配，切实提升教学

效率、质量与可操作性。 

一是利用 AI 答疑工具，搭建课程专属智能答疑体系，

选用豆包、ChatGPT 等适配教育场景的智能问答平台，提

前导入工程伦理核心知识点、常见伦理问题及解答思路，

构建课程专属答疑数据库。学生可通过文字、语音等多种

形式提问，无论是基础的伦理理论困惑，还是 AI 融合场

景下的复杂伦理疑问，工具都能实时响应、精准解答，同

时根据学生的学习进度、知识掌握情况，推送个性化答疑

内容与相关学习资源，实现“一对一”精准化、个性化辅

导，有效弥补课堂答疑时间有限、覆盖不全面的短板，帮

助学生及时化解学习难点。 

二是利用 AI 案例分析工具，整合优质案例资源并优

化分析体验，选用知网 AI 案例库、智谱清言案例分析模

块等专业工具，分类收录电子信息工程、电气工程、机械

工程等不同领域的 AI 相关工程伦理案例，按“案例背景-

伦理困境-核心争议-解决路径”进行智能拆解与分析。学

生可根据所学章节、关注的工程领域，快速检索相关案例，

通过工具的智能分析功能，理清案例背后的伦理逻辑、核

心矛盾，掌握案例分析的基本方法与思路，同时可自主上

传案例，借助工具进行深度剖析，提升案例分析的专业性

与针对性。 

三是利用 AI 评价工具，构建客观全面的评价体系，

采用学习通 AI 评价模块、雨课堂智能评分系统等适配高

校教学的工具，对学生的课堂互动发言、案例分析报告、

小组辩论成果、虚拟实践表现等进行智能化打分与客观点

评。工具可通过关键词识别、逻辑分析等功能，对学生答

题的准确性、案例分析的深度、辩论的逻辑性进行量化评

分，同时生成详细的评价报告，结合教师的主观评价与针

对性指导，有效避免单一评价的片面性，提高评价的客观

性、全面性与高效性，让评价真正服务于学生能力的提升。 

四是利用 AI 虚拟仿真工具，打造沉浸式实践场景，

选用 Unity AI 虚拟仿真平台、工程伦理虚拟实训系统等贴

合工程实践的工具，结合不同工程领域的 AI 应用场景，

构建高度还原的工程伦理实践情境，如“AI 算法故障导

致施工安全隐患的应急处置”“工程数据泄露的伦理应对”

“智能系统故障引发事故的责任界定”等场景。学生可在

虚拟环境中扮演工程技术人员、运维人员等角色，自主开

展伦理决策、风险处置等实践演练，沉浸式感受伦理困境，

在反复演练中提升伦理判断能力与实践应用能力，有效弥

补传统实践教学场景有限、成本较高、风险较大的不足。 

2.4 完善教学评价，注重能力导向 

构建“过程性评价+终结性评价”相结合的多元化教

学评价体系，突出对学生伦理素养与实践能力的考核。过

程性评价主要包括课堂互动、小组探究成果、案例分析报

告、虚拟实践表现等，占比不低于 60%，通过 AI 评价工

具与教师评价相结合的方式进行；终结性评价主要包括期

AI技术融合下工程伦理

课程教学改革

维度一

重构教学内容:传统伦理+A新

型伦理模块新增算法/数据/

责任伦理案例

维度二

创新教学模式:AI情境仿真+小

组思辨探究混合式教学

维度三

优化教学工具:AI智能答疑+AI

案例分析+AI评价+AI虚拟实训

维度四

完善评价体系:60%过程性评价

+40%终结性评价,师生+行业专

家多元考评

教学实践落地

学习主动性提升+伦理思辨能

力增强评价体系完善+师

资能力提升

培育技术能力与伦理责任兼具

的高素质工程人才



现代教育前沿 

Frontier of Modern Education 

Copyright © 2026 by authors and Viser Technology Pte. Ltd. 81 

末考试、课程论文等，侧重考查学生对伦理理论与 AI 伦

理知识的综合运用能力，占比不超过 40%。同时，引入

行业专家评价，邀请工程领域的专家对学生的实践成果进

行评价，确保评价的科学性与针对性，引导学生注重实践

能力的提升。 

3 教学改革实践与效果分析 

3.1 实践对象与方案 

本文以某高校电子信息工程专业的 2024 级学生为实

践对象，选取 4 个班级作为实验组与对照组。对照组采用

传统教学模式，实验组采用本文提出的 AI 技术融合教学

改革模式，实践周期为一个学期。在实践过程中，严格按

照重构后的教学内容开展教学，运用 AI 教学工具，实施

多元化教学评价，记录学生的学习情况与能力提升数据，

为效果分析提供支撑。 

3.2 实践效果分析 

3.2.1 学生学习主动性显著提升 

通过问卷调查与课堂观察发现，实验组学生的课堂参

与度、自主学习积极性明显高于对照组，绝大多数学生能

够主动参与小组探究、案例辩论等活动，主动查阅 AI 相

关工程伦理资料的学生比例较对照组得到较大提升，这表

明 AI 融合的教学模式有效激发了学生的学习兴趣。 

3.2.2 伦理素养与实践能力明显提升 

实践结束后，通过案例分析测试、实践成果评价发现，

实验组学生对 AI 融合下工程伦理问题的分析能力、解决

能力平均得分较对照组得到较大程度提升，能够准确识别

AI 工程场景中的伦理风险，提出合理的伦理解决方案，

实现了伦理素养与工程实践能力的协同提升。 

3.2.3 教学评价的科学性与全面性提升 

多元化教学评价体系的实施，打破了传统单一评价的

局限，能够全面反映学生的学习过程与能力水平，学生对

教学评价的满意度较对照组得到较大程度提升，教师能够

通过 AI 评价工具及时掌握学生的学习情况，有针对性地

调整教学策略。 

3.2.4 师资队伍能力得到提升 

实践过程中，通过开展 AI 技术与工程伦理教学融合

的专项培训，授课教师的 AI 素养与教学能力明显提升，

能够熟练运用 AI 教学工具，设计贴合 AI 工程实践的教

学活动，为后续教学改革的持续推进提供了师资保障。 

4 总结 

本文针对 AI 技术融合下工程伦理课程教学的现状与

问题，探索了“理论筑基、AI 赋能、实践育人”的教学

改革路径，通过重构教学内容、创新教学模式、优化教学

工具、完善教学评价，开展了教学实践研究。实践结果表

明，该教学改革模式能够有效破解传统教学的痛点，激发

学生的学习主动性，提升学生的伦理素养与实践能力，同

时提升师资队伍的 AI 教学能力，为 AI 时代工程伦理课

程的教学优化提供了可行的实践参考。AI 技术与工程伦

理课程的深度融合，不仅丰富了课程教学内容与形式，更

实现了“技术教育”与“伦理教育”的协同推进，有助于

培养兼具专业能力、伦理责任与创新思维的高素质工程人

才，适应新时代工程行业的发展需求。 

基金项目：吉林省教育科学“十四五”规划 2025 年

度人工智能教育专项课题“人工智能时代《工程伦理》教

育的创新改革与实践研究（BRJ25044）”。 
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