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[摘要]产教融合型一流课程是促进高校教育高质量发展的有效抓手。“工程计量与计价”以实例阐述该课程“产业适配、校企

协同、数字赋能”的+内涵及建设思路，在分析课程教学内容与岗位要求契合度、课程教学与工程实践结合度的基础上提出存

在问题并给出解决对策，从模块化课程体系建设、校企双元资源共享、基于实际工程项目开展教学改革以及“双师双能”教

师队伍建设等方面进行具体阐述，并从发展性评价、实训基地共建共用、诊断反馈机制和循证改进措施等角度提出质量监控

与不断完善途径，供同类课程借鉴。 
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Abstract: The integration of industry and education in first-class courses is an effective lever to promote the high-quality development 

of higher education. Using examples to illustrate the connotation and construction ideas of "industry adaptation, school enterprise 

collaboration, and digital empowerment" in the course of "Engineering Metrology and Pricing", this paper analyzes the compatibility 

between the course teaching content and job requirements, the integration of course teaching and engineering practice, and proposes 

existing problems and solutions. Specific explanations are given from the aspects of modular curriculum system construction, school 

enterprise dual resource sharing, teaching reform based on actual engineering projects, and the construction of a "dual teacher dual 

ability" teacher team. Quality monitoring and continuous improvement approaches are proposed from the perspectives of 

developmental evaluation, joint construction and sharing of training bases, diagnostic feedback mechanisms and evidence-based 

improvement measures for similar courses to learn from. 
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引言 

“新双高计划”（2025—2029 年）提出“办学能力强、

产教融合深”的目标要求，把“金课”作为对接产业需求

的重要抓手。课程是学生学习专业知识的重要途径，产教

融合型一流课程意在以校企深度融合解决培养人才和工

作岗位脱节、教学内容和技术更新脱节的问题[1]。“工程

计量与计价”包括识读图纸、工程量计算、清单编制以及

计价等全过程，具有很强的实践性和职业性，但是目前该

课程内容及结构上产教融合程度不够。如何在学校现有条

件下开展此门课程的一流化建设工作，是一个问题。 

1 产教融合型一流课程的内涵与建设逻辑 

产教融合型一流课程是以产业发展需求为导向、以校

企双主体协同为机制、以具体工作任务为基础，在课程目

标、内容、实施及考核等方面实现教育链与产业链深度融

合的一流课程形态。相较于普通课程，其主要区别体现在

三个方面：首先，在目标上，课程对接职业标准以及岗位

能力要求，注重培养学生的职业适应性；其次，在过程中，

企业深度介入课程建设、资源建设和教学活动之中，实现

“校企共育”；最后，在评估上，引入企业评估标准，以

能否胜任该岗位为准绳来衡量学生学习效果。 
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如图 1 所示，产教融合型一流课程的建设有三条逻辑

主线。第一，需求导向逻辑。课程建设起点并不是学科知

识体系，而是产业岗位的能力需求图谱。通过对目标岗位

工作流程及主要工作任务进行拆解，逆向推导出课程的目

标以及内容，做到“以产定教、以产促教”。第二，协同

共建逻辑。课程建设不再是学校一方唱独角戏，而是学校

与企业共同完成，企业也不再是单纯的用工方，而是成为

教学的一分子，在课程模块的设计上、项目案例的提供上、

双师型教师队伍的搭建上都发挥着重要的作用。第三，动

态迭代逻辑。产业发展迅速变化，需要课程内容及教学方

式及时更新，要形成一种常态化的产业需求捕捉以及课程

诊改制度来促进课程不断改进。 

2 “工程计量与计价”课程产教融合的现实审视 

“工程计量与计价”是工程造价专业一门非常重要的

课程，这门课的教学目的是让学生了解建筑工程项目工程

量计算规则以及计价方式，能够自主完成工程量清单及投

标书编制工作。但是从产教融合角度来看，此课程仍然有

两方面需要改进。 

2.1 教学内容与岗位能力需求的匹配度不足 

目前该课程教学内容一般是以统编教材知识体系为

基础，按章节讲解土石方工程、砌筑工程、混凝土及钢筋

混凝土工程等各分部分项工程计量计价方法。但是企业在

造价岗位工作中是围绕一个工程项目进行，是从“识图-

列项-算量-套价-取费-编制文件”整个过程来进行工作的。

“学科逻辑”与“生产逻辑”相脱节，使学生成为会做单

项工作的工人，而不会从头到尾完成一个项目工作。此外，

BIM 技术广泛应用于造价领域以及 2024 年版《建设工程

工程量清单计价标准》（GB/T50500-2024）颁布后，对数

字化计量以及对新标准的学习都提出了一定的要求，但是

很多学校的专业课时安排较少，数字化造价的比例较小。 

2.2 教学组织实施与工程实践过程的融合度不高 

从教学组织上看，这门课程仍然以课堂讲授、课后习

题为主，而项目化教学、情境化教学较少采用；实践环节

大多基于学校内部虚拟案例或者往届毕业设计图纸开展，

缺少真实工程项目背景及限制条件，学生不能感受到实际

工作中造价工作的不确定性与复杂性。在学校与企业合作

方面，企业主要是给学生提供实习机会，而在课程设计、

案例制作以及课堂教学等方面参与程度不高，“校企双导

师”更多是形式。 

3 产教融合型“工程计量与计价”一流课程建

设路径 

为解决以上问题，在产教融合背景下的一流课程建

设需要在课程体系、教学资源配置、教学方法以及教师

队伍这四个方面进行全方位改革和完善，实现“内容重

塑-资源共享-教学改革-教师配备”的有机统一（如表 1

所示）。 

 
图 1  产教融合型一流课程建设逻辑框架图 

表 1  “工程计量与计价”产教融合型一流课程建设路径框架 

建设维度 核心问题 建设策略 关键举措 预期成果 

课程体系 学科逻辑与生产逻辑错位 对接职业标准的模块化重构 
解构典型工作任务；对接“1+X”证书和竞赛标准；

动态迭代机制 
模块化课程体系 

教学资源 内容滞后于产业技术发展 校企双元协同的立体化开发 
联合开发活页式教材；引入企业 BIM 模型、案例；

建立数字资源库 
立体化教学资源包 

教学模式 课堂教学与工程实践脱节 真实项目驱动的全过程教学 
“四阶递进”教学流程；BIM 造价软件实训；项目

工坊制 

岗课赛证融通教学模

式 

教学团队 校企师资双向流动不畅 “双师双能”结构化培育 教师入企挂职；企业导师进课堂；“双带头人”制度 结构化的双师团队 
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3.1 对接职业标准的模块化课程体系重构 

课程体系改革将学科本位章节转变为以能力为本位

模块。联合造价咨询企业、行业组织以及鉴定单位，分析

造价员、预算员等职业岗位的工作任务，提取出“基础-

核心-拓展”三层能力要求，形成四个层次依次递进模块：

基础模块→核心模块→综合模块→拓展模块。将“1+X”

建筑工程识图证书及技能大赛“建筑工程计量与计价”赛

项要求纳入每个模块考核内容中去，做到岗课赛证融通。

动态调整方面，每年度均由企业技术总监和技术骨干和行

业专家组成课程指导委员会，根据最新技术发展情况、新

的国家标准以及社会对人才培养需求进行修订。 

3.2 校企双元协同的立体化教学资源开发 

教学资源的产教融合开发是“企业提供资源素材，学

校进行教学转化”。一方面共同编写工作手册式或活页式

教材。教材编写组成员由学校优秀教师和企业高级造价工

程师组成，把企业的工程建设项目转变为教学内容，以“任

务介绍-知识点链接-操作步骤-质量考核”形式，添加二维

码链接企业施工过程视频以及 BIM 模型动图等，使纸质

教材和多媒体资源相结合；另一方面利用企业实际情况的

BIM 模型及其相关图纸作为课程教学案例库。校企合作

开发基于 BIM 技术的“工程计量”实训项目，学生使用

企业级 BIM 建模及云计价软件，在模型内获取工程量信

息，与手工计算以及 BIM 电算结果进行比较，实现数字

化工程造价实训；三是在“计量－计价－审核”的完整流

程上建立数字化教学资源库，收集各种类型建筑物的真实

造价资料、材料价格及定额等信息，供学生练习所用。 

3.3 真实项目驱动的全过程教学模式创新 

将企业的真正工程融入整个教学过程，是“识岗-仿

岗-践岗-创岗”的过程。识岗是学生到造价咨询公司、施

工单位参观，熟悉工作环境及工作内容；仿岗是以企业已

经完成工程项目为基础，进行计量计价全过程模拟；践岗

是将企业的新建项目分成若干小部分，分配给学生，由两

位指导教师带领其完成相应的工作；创岗是在校企项目工

作室中，开展造价咨询小规模项目，在有实际交付的压力

下编写造价文件[2]。 

3.4 “双师双能”结构化教学团队培育 

培养既有理论又有工程实践经验的“双师双能”的师

资队伍需要畅通两个渠道。一是专任教师每三年至少有半

年时间到造价咨询单位或者施工单位从事工程管理工作

进行挂职锻炼，在造价文件编制、审查中获得第一手资料

作为教学素材；二是聘请有五年以上工作经验的注册造价

工程师为专职导师，承担实践性强的内容的教学以及实习

实训工作。“双师型”教师队伍构成是“专业带头人＋骨

干教师＋企业导师＋青年教师”，其中专业带头人制定总

体方案并把关质量，骨干教师和企业导师共同完成重点内

容的教学任务，青年教师在两位老师指导下提高自身水平。

学校与企业利用“人才共享库”以及双向薪酬机制，“教

师进企业学技术、工程师进课堂教经验”成为常态。 

4 产教融合型课程的质量保障与持续改进机制 

一流课程建设不是一劳永逸的任务，而是一个不断优

化的过程，在此基础上需要有一套完善的机制来保证课程

建设的效果能够长期保持。 

4.1 多元主体参与的发展性评价体系构建 

产教融合型课程评价主体不应是单个教师评价，而应

该是“教师-学生-企业导师-行业专家”四方共同参与综合

评价。评价内容包括三个方面：一是学生专业知识掌握情

况；二是学生岗位技能熟练程度；三是学生职业素养体现。

其中，岗位技能评价以企业导师为主导，根据企业真实造

价文件质量要求对学生实践结果进行考核；职业素养评价

注重考察学生在完成工作任务过程中与他人交流协作能

力、责任心以及遵守规章制度情况等[3]。湖北城市建设职

业技术学院在本课程中制定了一套“数字赋能、校企共评”

的三维评价机制，在平台上进行互评、与技能竞赛考核相

结合的方式让老师、学生以及企业的指导老师都参与到整

个过程中的多方评价之中并且引入增值评价注重学生能

力进步的过程。值得一提的是，这种评价方式把平时表现

占的比例提高到至少为总评成绩的一半以上，改变了传统

意义上“一考定成绩”的做法。 

4.2 产教融合实训平台的共建共享机制建设 

高质量的实践教学需要有实体化的产教融合平台作

为支撑。本课程应以学校与区域内的大型造价咨询企业和

建筑施工单位联合建立的数字造价产业学院或者生产性

实训基地为基础，构建“教学实训-技术研发-社会服务”

的实体化平台。平台建设坚持“校企投入、共建共享”，

企业提供真实的工程项目信息以及造价相关软件和技术

支持，学校提供场地、老师及运营管理等。在平台运营过

程中设置企业项目工作坊，将企业的造价咨询业务变更为

学生的实训内容，做到“实践教学与生产实际紧密结合”。

同时，在此基础上为区域内中小建筑企业提供造价咨询服

务，实现“教学生产出服务于社会、社会对教学提出要求”

的良性互动。 

4.3 贯穿教学全过程的诊断与反馈制度完善 

构建“教学前诊断－教学中监督－教学后评价”全方

位的质量管理机制。在教学前，通过对岗位能力分析以及
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学生的学习状况进行了解，找出课程的目标与企业的期望

之间的差异并据此对教学计划作出相应调整；在教学过程

中，在线智慧教学平台可以自动收集课堂上学生的交流情

况、任务完成度、操作正确性等信息，教师及企业指导老

师可据此采取有效的措施进行教学指导[4]；而在教学之后，

则可以采用学生互评、企业满意度调查以及对学生进行回

访等方式全面获取关于这门课质量的各种资料。 

4.4 基于循证数据的课程动态优化策略实施 

在数据采集的基础上，“数据收集-问题诊断-方案优

化-效果验证”的循证改进循环，如图 2。即每学期期末

汇总课程教学平台的过程数据、多方面评价的数据以及毕

业生的工作表现反馈的数据，通过数据分析找出存在的问

题所在。比如有学期学生对于“钢筋工程量计算”这一部

分的操作正确率不足 75%，那么课程组就可以针对这个

薄弱点加大此部分的练习次数，邀请企业老师进行专项指

导，在下个学期检查改进的效果。此外还要把课程更新与

行业发展同步化，保证课程的内容走在前面而不是落后于

社会的发展。 

 
图 2  基于循证数据的课程动态优化循环示意图 

5 结束语 

产教融合型一流课程建设是推进现代高校教育体系

建设改革的基础工程。“工程计量与计价”课程建设提出

“内容重塑-资源共享-教学改革-教师培养”四位一体建设

思路以及质量保证制度构架。而课程建设经验告诉我们，

产教融合不仅仅是学校与企业表面的合作关系，还需要做

到以模块化课程对接岗位要求、校企双方共同研制真实教

学资源、以真实工程项目引领课堂教学改革、组建双师队

伍开展教学活动、多种方式考核促进持续提升等方面进行

全方位的努力，才能使课程建设由“形式上的结合”转变

为“实质上的融合”。在“新双高计划”的不断推进下，

如何从单门课程建设的经验上升到工程造价专业的整个

课程体系再造，如何利用人工智能进行课程内容预警及智

能化更新，都是未来需要进一步研究的问题。 
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