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如何做好离退休老干部的思想政治工作 
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[摘要]离退休人员是党和国家的宝贵财富，在我国革命和社会主义建设中，他们为党和人民及新中国的建设奉献自已的力量，

在各自的岗位上取得了不可磨灭的功绩，在我国社会政治生活中和社会主义建设中，具有十分重要的地位和作用，是党和国

家政治、思想和文化的重要力量，认真好老干部管理工作，作为党的政工干部、老干部工作部门服务人员，准确把握老干部

思想脉搏，落实老干部政治待遇、生活待遇。如何发挥更大效能，谈几点看法。 
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How to Do Well the Ideological and Political Work of Retired Veteran Cadres 
LING Ling 

The Bureau of Senior Cadres of Baoyingthe Communist Party of China, Jiangsu Yangzhou, China 225800 

 

Abstract:Retirees are the valuable wealth of the party and the state. In the revolution and socialist construction of our country, they 

have devoted their own strength to the construction of the party and the people and the construction of new China, and have made 

indelible achievements in their respective posts. In the social and political life of our country and in the socialist construction, it plays a 

very important role and plays a very important role in the politics, ideology and culture of the party and the state. The veteran cadre 

work department serves the personnel, accurately grasps the old cadre thought pulse, implements the old cadre political treatment, the 

life treatment. How to give full play to greater efficiency, talk about a few views.  
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引言 

离退休老干部由于长期受我党的教育，不仅工作能力强，思想政治觉悟高，而且为人民服务的意识和责任感也强，

虽然他们已经脱离自己的工作岗位，但是他们的智慧和经验能够推动我国的各项事业发展，因此，无论是从生活上，

还是政治上都应该照顾好他们，做好他们的思想政治工作建设，这也是确保离退休队伍稳定的有效方式，让他们继续

发挥余热，为社会稳定和经济发展做出应有贡献。 

1 当前离退休干部的基本思想状况 

绝大多数老干部具有高度的政治自觉。目前，全国有 1900 多万离退休干部，这是一支重要的政治力量。其中党员

超过离退休干部人数的一半，占全国党员总数的八分之一；离退休干部党组织超过 20 万个，占全国基层党组织总数的

二十分之一。广大离退休干部，长期受到党的教育和组织培养，在政治上坚持拥护以习近平总书记为核心的党中央的

正确领导，对国家发展充满信心。离退休后，坚持“离岗不离党，退休不褪色”，关注党和国家的大政方针政策，关注

社会热点问题。广大老同志希望政局稳定、政治清明、社会和谐。持有政治冷漠态度的老同志人数较少。 

1.1 对组织有着较为深厚的感情和较高的依赖度 

离退休干部几十年一直为组织工作，相信组织、依靠组织的思想已根植于心，不容易改变。而且由于离退休干部

中党员比例非常高，绝大多数老干部遭遇生活困难或者遇到心理难题时，会主动联系原单位、党组织和老干部工作部

门，希望组织上伸出援手。同时，出于对党组织的认同，离退休老同志会积极配合党组织的工作
[1]
。 

1.2 不愿意思想落伍，不希望被社会淘汰 

不让年轻人和晚辈瞧不起，希望晚年生活更有价值，个人身份得到社会的认同，这是老同志的普遍心态。因此，

老同志通常把学习当作退休生活的重要内容。老同志最为重视政治理论学习和时事学习。一方面，老同志通过读书看

报、上网看电视获取信息，另一方面愿意参加有组织的学习，特别是参加党支部的组织生活，不断提升自我、充实自

我、完善自我，同时找到一个社会交往和情感交流的平台
[2]
。 
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1.3 大多数老同志能顺利度过心理调适期 

失落、孤独、空虚、沮丧，是老同志离退休后最需要攻克的心理障碍。特别是刚退休的老同志大多有一个心理调

适期，随着时间的推移，很多老同志会重拾或是新建自己的兴趣爱好，积极参加各种文体活动，参与各项社会公益活

动，或者找到发挥余热、奉献社会的工作平台。随着生活重心的有效转移，精神生活的不断丰富和充实，各种心理上

的不适应会很快过去
[3]
。 

2 做好老干部思想政治工作措施研究 

2.1 做好老干部思想政治工作要讲究方式方法 

要和离退休干部打成一片，经常去向他们请教问题，了解他们的真实需求，认真听取他们的意见，切实对老干部

思想状况、规律特点有所掌握，为做好老干部思想政治工作做好铺垫。要及时解决老干部反映的问题，对于不能及时

解决的问题，要做好安抚和解释工作；如果有些工作超过政策范围，有些要求也不合理，要耐心和老干部沟通，做好

疏导工作，避免用粗暴的方式解决；针对群体性事件，一定要和老干部沟通好，避免出现离休干部不稳定的情况，争

取把矛盾消除在最基层。 

2.2 做好教育培训工作 

老干部思想政治工作要从主动性、实效性和针对性上入手，完善老干部工作制度，做到与时俱进，能够更具说服

力。另外，要深入探究老干部工作当中遇到的新问题和新情况，通过制度来帮他们解决问题，同时也建立科学的教育

管理制度，帮助老干部在思想政治工作上趋向制度化和规范化。 

2.3 保证思想政治工作的与时俱进 

老干部思想不能因循守旧，要做到和社会发展相适应，因此，要经常组织老干部参加学习，对以往的理论、思想

进行更新，用新理论、新思想、新技术、新科学来武装自己，找到思政工作和老干部老有所学的结合点，以教育的方

式提高老干部的知识水平，同时也使他们的思想和党的思想相一致
[4]
。 

2.4 教育者要熟悉老同志的精神状态和心理特点 

衰老是不可抗拒的自然规律。随着人身体机能的衰退，大脑功能也在发生改变，记忆力减退，思维的灵敏度下降，

注意力不集中，个性有些偏执，爱钻牛角尖，容易多愁善感，这是老年人自然的生理现象。跟老同志交流谈心，如果

不考虑老年人的心理和生理特点，不能心怀敬爱之心，不给老同志以应有的尊重，不能容忍老年人的唠叨，时时处处

以年轻人的标准来要求老同志，跟老同志板着面孔、端着身板说话，肯定达不到思想政治工作的预期效果，有时可能

会适得其反
[5]
。现代社会中空巢、独居老人越来越多，老年人最怕的是孤独，最渴望亲情关怀。特别是那些子女不在身

边或是疾病缠身的老人，更希望得到组织的精神关怀。而传统的政治性宣教主要解决理想信念问题，对老年人精神关

怀有些缺失。而有效的精神关怀恰恰是老干部思想政治工作的短板。所以，做老干部思想政治工作，不是简单的技术

性工作，它对教育者的道德素质有很高的要求。政治素养、理论水平高，知识储备多的人，如果不对老同志怀着深厚

的感情，也做不好思想政治工作。 

3 发挥离退休支部建设作用是做好离退休思想工作的保证 

党支部是党的基层组织，也是党密切联系群众的桥梁和纽带，充分发挥党支部战斗保垒作用，离退休支部成员分

布在离退休人员之中，对离退休的心理状况，思想情绪最为了解，依靠他们做好离退休人员的思想工作起到很好的作

用与效果。 

3.1 建立健全组织 

成立离退休支部，定期换届改选。配合协助好就地就近离退休党支部学习工作计划的落实工作，加强支部建设推

进支部会议常态化、制度化、规范化。使健全的离退休党组织发挥了作用，离退休人员思想政治工作依靠党支部力量，

加强了离退休人员之间的沟通与理解，起到了很好的协调作用
[6]
。 

3.2 强化离退休支部管理工作，加强对离退休党员的教育 

组织离退休党员参与党组织的各项活动，加强思想政治教育工作，工作特色与时俱进。实现“老有所学、老有所

求”目标，定期召开离退休党支部书记例会，组织学习传达上级及中心党委工作要求。 

3.3 建立一支高素质的离退休管理者队伍是做好思想政治与服务管理工作的关键 

思想政治工作者是做好思想政治工作的主体，在思想政治工作中发挥着主导作用，从事老干部工作人员要有热爱

本职工作，要有吃苦耐劳，任劳任怨的工作态度，还要有甘于默默无闻，无私奉献的精神，努力提高自身素质和业务
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能力。 

3.3.1 从常规性“服务”到人文关怀各个环节须做好做实，树立良好的职业形象 

在工作理念上尊重老干部，依靠老干部，面对离退休干部“双高期”和人口老年化加快发展的新情况，有必要扩

大服务内涵，把深层的人文关怀融入到日常服务工作中去，精神上心理上给予真诚的关怀与安慰。为他们安度晚年创

造条件，努力做老干部的知心人、贴心人。 

3.3.2 做离退休人员的思想政治工作要有主动服务意识 

关注离退休人员的心理需求，积极做好老干部心理慰藉工作，随时为离退休人员提供服务，经常深入离退休人员

家中帮助他们解决实际问题。方便老同志的联系和办理相关事宜在单位宿舍楼附近设立了离退休联络处，并配备了工

作人员，主要为老同志提供日常交流，报销各种费用等服务场地，热情接待每位来电来访做好必要的工作记录，为老

同志办实事，解难事，在政策允许范围内积极帮助解决实际困难。 

4 结束语 

老干部群体是老年群体的重要组成部分，老干部思想政治工作的创新实践必将对全国老年思想政治工作的突破与

推进产生重大影响，带来积极的探索和示范意义。 
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